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CENTRE DE FORMATION

La formation de demain,
dés aujourd’hui !




1 - Qui sommes-nous ?

2 - Nos domaines d’expertise

3 - lIs nous font confiance

4 - Notre conviction profonde
5 - Notre facon unique de former et accompagner

6 - Nos zones d’intervention

7 - Entreprise : vous souhaitez former vos équipes ?
Langue 1A Santé & Sécurité Transition Ecologique

8 - Entreprise : vous souhaitez étre accompagné avec I'lA ?
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© Qui sommes-nous ?

Depuis 1992, nous dynamisons les performances des entreprises en faisant grandir les
talents par la formation et le conseil.

4 centres de formation : Clermont-Fd, Orléans, Lyon et Paris ‘
1 cabinet de conseil IA et Ressources Humaines
+ 40 000 apprenants au total sur toutes nos formations
e Méthode unigue de “Socle et Blocs” en langues '
e + 60 formations en 1A
e +10 formations en Santé et Sécurité avec de nouveaux modules en 2025
e +10 formations en RSE
e +91% de taux de satisfaction de nos formations en 2024
Qualiopi au titre des catégories d'actions suivantes : Actions de Formation
20 formateurs et experts en |A sur nos 70 formateurs au total
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© Nos domaines d’expertise

Cliguez sur les icOnes pour ouvrir le catalogue spécifique

Santé & Transition
Sécurité écologique



https://bonjour-world.glide.page/
https://bonjouria.fr/wp-content/uploads/2025/08/Catalogue_IA_BonjourWorld.pdf
https://ma-santementale.com/
https://www.bonjour-world.com/wp-content/uploads/2022/07/Catalogue_TransitionEcologique.pdf

© lls nous font confiance
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© Notre conviction profonde

e 9

Un salarié heureux est

un salarié performant
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© Notre facon unique de former et accompagner

Editeur de Digital Learning

Méthode pédagogique de
i et applications IA

Positive Learning

Facilitateur de la gestion
administrative de la
formation

&

Conseils, formation
et application meétier
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O Nos zones d'intervention (2 l@' w» @

Bonjour World intervient en formation
et consells & applications IA et RH :

e dans nos territoires de prédilection
autour de nos 4 centres de
formation : Clermont-Ferrand,
Lyon, Orléans et Paris

e 3 travers la France

e g distance ou en entreprise
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@) Entreprise : vous souhaitez former vos équipes ?
Langues ()

15 langues avec des Méthode pédagogique Outils pédagogiques
formules sur-mesure unique en “Socle et Blocs innovants
de compétences”



https://bonjour-world.glide.page/
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@) Entreprise : vous souhaitez former vos équipes ?

Intelligence Artificielle @@

60 formations Cabinet de conseils IA Création d’Assistants IA

meétiers IA

*


https://bonjouria.fr/

€) Entreprise : vous souhaitez former vos équipes ?

Santé, Santé Mentale et Sécurité o
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20 000 vies seraient sauvées en 1 salarié sur 2 en France se sent + 10 formations
France si la population francaise épuisé professionnellement (2) en santé, santé mentale et
était formeée aux Gestes quand le cout du désengagement Sécurité

Qui Sauvent (1) d'un salarié est de 13 250€ (4)

(1)_Selon la Croix Rouge
(2)_Source Malakoff Humanis 2023
(3)_Source Gallup et étude Mozart 2023



https://ma-santementale.com/
https://www.croix-rouge.fr/Nos-actions/Urgence-et-secourisme/Chacun-peut-agir/Secourisme-des-formations-pour-tous
https://www.bonjour-world.com/wp-content/uploads/2024/07/2023-etude-sante-des-salaries-bonjour-world.pdf
https://www.bonjour-world.com/wp-content/uploads/2024/08/desengagement-cout-etude-Mozart-BonjourWorld.pdf
https://www.bonjour-world.com/wp-content/uploads/2024/08/desengagement-cout-etude-Mozart-BonjourWorld.pdf
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@O Entreprise : vous souhaitez former vos équipes ?
Transition Ecologique '
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1 personne sur 2 en 2025 77% des salariés jugent + 10 formations
dans le monde subit déja des I'’engagement écologique de leur en RSE sur les axes
pénuries d'eau liées au entreprise un critere environnemental
déréglement climatique preponderant et sociétal

(rapport du GIEC)


https://www.bonjour-world.com/wp-content/uploads/2022/07/Catalogue_TransitionEcologique.pdf
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€) Entreprise : vous souhaitez étre accompagne
pour déployer I'lA dans votre service ?

? H ? H ?
Cas d’'usage Commercial IA: Cas d’'usage Marketing IA : Cas d’'usage RH IA:
o Réponse a un Appel d'Offre par IA o Création de posts LinkedIn, LIvres Blancs... o Création Offre d'emploi
o Création d'un rapport de visite par IA o Création de vidéo pour produit ou service o Création Fiche de poste

o Analyse de donnée : création de graphique o Création de photo pour ecommerce o Préqualification de CV : entre offre d'emploi et CV

Cas d'usage Formation IA:

o Création d'un programme de formation
o Création d'un test de positionnement et fin de formation
o Veille Indicateur 23 - 24 - 25 Qualiopi

Cliquez sur les vidéos pour voir des Assistant |A qui vous permettraient
de gagner entre 30% et 70% de temps sur des taches précises

Assistant |IA Assistant IA Assistant |IA
Prospection Analyse de données Offre d'emploi


https://youtu.be/TZKvk9k8AXs
https://youtu.be/zoLV8caQ7jk
https://youtu.be/6l2nMKYCoqI
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O Entreprise: les 6 étapes clés que nous mettons
en place pour déployer I'lA chez vous

Développer des solutions et assistants TA
.I —
” .8
Identifier & prioriser les cas d'usage IA
a8
Acculturer en IA et évaluer
i

Pre-diagnostic TA




© Méthode Positive Learning
Triple Impact

Impact

Impact o
Organisationnel

Pédagogique

. 50 % a 70% pratique

«  Pré-diagnostic RH/ dirigeant

. Application |A dédiée a la margue employeur

. formations certifiantes |A par service / secteur |
. Gestion des dossiers de financement (FSE,

. « Mon Club IA » post formation
FNE, CPF, PDC..)

Impact
économique

. 15% a 70% de temps gagne sur des taches spécifiques
. des équipes en autonomie avec I'lA (de facon sécurisée) en 3 jours

. 3 assistants / agents |IA sur-mesure réalisé a la fin de la formation IA de 3 jours




Thomas FLAURAUD &
Directeur de Centre Clermont-Fd et Lyon @ @
Tel.: 06 77 38 21 87 o
Tel.: 04 73 3414 27 W.RLD W.RLD S2FT

thomas@bonjour-world.com CENTRE DE FORMATION INTEGRATEUR IA

Laila IRIZI

Directrice de Centre Orléans et Paris
Tel.: 0613 07 3411

Tel.: 02 38 215152
laila@bonjour-world.com

Kllian GOURBEYRE
Business Developper

Tel.: 06 33 96 99 60

Tel.: 04733414 27
killan@bonjour-world.com

Jean-Francois VIARS
Directeur Sga Nnté et Sécurité (www.bonjour—world.com) C www.bonjouria.fr ) C S2FT capcompetences )
Tel.: 06 50 39 20 33

Tel.: 04733414 27

Jjeanfrancois@bonjour-world.com

(@ Centres a Clermont-Fd, Orléans, Lyon et Paris) (e 04 73 3414 2'3 (@ contact@bonjour—vvorld.com) PRENDRE RENDEZ-VOUS @ @



https://www.linkedin.com/company/bonjour-world/
https://bonjour-worldcom.pipedrive.com/scheduler/KRbDarf9/echange-avec-kamal-de-bonjour-word
mailto:contact@bonjour-world.com
https://www.bonjour-world.com/
https://www.bonjouria.fr/
https://capcompetences.glide.page/dl/accueil

